Biztonsagos kapcsolatok
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Bevezeto

Egészséges kapcsolatok fontosak ahhoz, hogy az emberek
tevékenyek és termékenyek legyenek. Az egészséges kapcsolatok
egyben biztonsagot adnak az azokban résztvevdknek.

Masként szOélva egy egészséges kapcsolat alapja a biztonsdag. A
két tulajdonsag azonos. Ami egészséges az biztonsagos, ami
biztonsdgos az egészséges.

Egy kapcsolat legyen az szerelem, bardtsag vagy akar egy Uj
munkahelyi koz6sség joO érzésekkel kezdddik. Sajnos ez gyakran
csak egy ideig tart és a résztvevOk a kezdeti eufdria utan
rosszul érzik magukat. Egy kapcsolat megujitasanak médja az
lehet, hogy az emberek megprébaljak a kapcsolat elején
fenndalléd pozitiv érzéseiket visszaallitani.

Ehhez a jé at, ha nem uUgy gondolkodunk, hogy ehhez magunkban
vagy a masikban meg kell valamit belil valtoztatni. Jobb ha
ugy gondolkodnunk, hogy az emberek koézott létezik egy tér,
amiben a kapcsolat mindsége van, és ezen érdemes és lehet
valtoztatni.

Az elsb6dleges feladat az, hogy ebben a koztes térben biztonsdg
uralkodjon. A kapcsolat mindsége ezen tul két masik képességen
milik: a kivancsisagon és az empatian.

Ha ezek a feltételek megvannak, akkor a két (vagy tobb) ember
kozotti kapcsolatot az egyuttmikdodés és a kozdés alkotas
jellemzi.


https://www.foti-peter.hu/blog/kapcsolat/

Miért tornek ki mégis a
konfliktusok?

Erre egy valasz van: A kapcsolatban résztvevdk ugy latjak,
hogy a masik nézdépontja hibds, ezért azt nem szeretik.
Ellenzik azt, hogy kiulonbség 1étezik. Csak uUgy tudjak
elképzelni az életet, hogy az 6 nézetik a helyes. Ha én
zoldnek latom a vilagot, akkor szerintem neked is z6ldnek kell
latnod. Ez mindenkinek probléma.

Ebb61 keletkezik a kivansag, hogy valaki felul legyen
(uralkodé kutya), hogy valaki domindljon. Ez okoz er6szakot,
konfliktust és habordt. Mert mindenki ellenzi, azt, hogy
masoknak mas legyen a véleménye.

Ezt az allapotot nevezhetjik egyfajta szimbidzisnak. Ettol
kell megszabadulnunk.

E helyett kell kialakitanunk valamit, amit kapcsolati
képességnek nevezhetnénk. A mai allapotban az altalanos az,
hogy a legveszedelmesebb dolog, amit az emberek csinalnak az
éppen a beszéd! Ha valaki mond valamit és a mdsik ramondja:
“Ez nem igaz (helyes)!” Erre aztan azt mondja: De ez igaz,
mindig is igaz volt.. Ebb61 keletkeznek a problémak a
politikaban a vallasban, st még a tudomanyban is!

A biztonsagos beszélgetés ezzel szemben azt jelent hogy az
emberek megtanuljak, hogy polarizacidé nélkil beszéljenek, hogy
képesek legyenek hallgatni anélkiul, hogy itélkeznének.
(Hallgatni sajnos ma egy kevésbé haszndlt képesség, de ami
nagyon hatasos, erds dolog.) A harmadik ami ide tartozik még
az az, hogy képesek legyink kapcsolatokat fenntartani annak
ellenére, hogy vannak kilonbségeink.

Mik azok a dolgok, amelyek



sziikségesek a jobb kommunikaciodhoz,
kapcsolathoz?

A beszélgetés Uj mdédja. Mindennek az a mdédja, hogy két ember
beszélgetését lelassitjuk, és nagyobb iddkdzdokben felvaltva
beszélnek (lzennek) mig a masik fél fogadja az lizenetet (nem
passzivan!)

A milt hatasa. Miként van hatassal a beszél6k mualtja a
jelenre? Ennek vizsgalata segit a jelenbeli viselkedések
megértésében. Igy dolgokat meg lehet érteni, a helyett, hogy
itélkeznénk, hogy azt mondanank, mint azt a bevezetdben
emlitettem, hogy a masik hibdsan gondolkodik.

Gondoskodni a koztink 1évé térr6l, eltavolitani a
negativitdsokat a kapcsolatokbél. Igy a kapcsolatokban az
emberek megszabadulhatnak a fesziltségeiktdol, elfogadjak
kilonb6zO6ségeiket. Ha ez igy van, a konfliktusokat is jobban
lehet majd kezelni, azok nem lesznek olyan rombolék.

A régi médjat a kommunikacidénak meg kell haladjuk. Ez
monoldgokbdl allt, aminek az volt a kimondatlan lizenete: én a
beszéld tudom az igazsdgot, te akihez beszélek, nem. En
beszélek, és téged nem hallgatlak meg. Ez a fajta beszédmdd
akadalyokat képez a két ember kozotti térben, és hozzajarul
ahhoz, hogy a kapcsolat bizonytalan, szélsO6séges esetben
rombolé legyen.

Az (Gj méd: egyenldség, amiben a vertikalis — én vagyok fent,
és te lent — megvaltozik és a beszélOok egy szintre kerilnek.
Ha az emberek egymas kozotti kommunikacidja valtozik, iddvel
az intézmények, amelyek a vertikalis kommunikdacidra épiltek,
elkezdenek elbomlani és helyettik (j, a horizontdlis
kommunikaciot is feldleldé intézmények alakulnak ki. Ekkor az
emberek elkezdenek egymassal beszélni és nem egymasnak
beszélni. Nagy kilonbség. Megvaltozik a vilag!

Visszatérve a kilonbségekre, amelyekrdl a bevezetOben



beszéltink. Ha a kommunikacidé moédja megvaltozik, akkor
innentdl kezdve van egy bazis amiben egyetértiink, és akkor
ezen a bdzison felil elkezdhetink kilonbozéek lenni, anélkil,
hogy az alap bazist lerombolndnk. A kildnbségek pedig a
haladas motorjai lehetnek ebben az esetben és nem a
kapcsolatok romboldi, mint kordbban. Hirtelen megjelenik, hogy
az én 1igazsagom nem az objektiv igazsag, ahogyan a te
igazsagod sem az. Mind a kettd csupdn az illetd ember
igazsaga, amelyek létezhetnek egymas mellett, még akkor is ha
kilonb6z6ek. Jobb is ha véleményeknek nevezziik 6ket.
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